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I-L’association

Origines

L’association Ozia a vu le jour en 2004. Elle rassemble des volontaires partout
en France. Ozia méne une action humanitaire en Afrique de I'ouest (Togo, Bénin et
Burkina Faso), basée sur le volontariat, essentiellement des étudiants européens
bien que le voyage soit ouvert a tous.
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ou-Oblo (aolt 2004)
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Les volontaires du camp chantier d’Am

Objectifs

Les objectifs de I'association sont simples :

- il s’agit d’'une part de profiter d’'une petite structure pour mener a bien
des actions, sans risque d’éparpillement ou de perte. Ainsi lors de
chaque voyage, des volontaires déja partis sur une mission se
déplacent avec les volontaires dans les pays concernés.

- dautre part, il s’agit de mener une triple action : aide a la scolarisation
et a la prévention des IST (infections sexuellement transmissibles),
apport de matériel scolaire et paramédical et soutien a nos partenaires
locaux (cf. infra), engagés toute I'année dans I'aide sociale en Afrique.



Récolte de matériel pour le camp chantier de Cotonou (juillet - aolt 2005)

Les voyages se font sur la base du bénévolat ; ainsi, aucune aide extérieure ne vise
a rémunérer les volontaires ou a leur offrir le voyage. Les sommes récoltées sont a
chaque fois investies dans I'achat de matériel, en France ou en Afrique (cf. nos
besoins).

Nos partenaires

Soucieuse d’agir sur le long terme, notre association a mis en place une délégation
au Togo en vue de faciliter le travail local. Au Burkina, c’est I'association AVAN
Burkina, qui nous a séduit par son intégrité et sa motivation.

Le succés de notre travail nous a permis de prévoir la tenue de petits chantiers
artistiques pour la période de Noél a Lomé (Togo) et accueil en long terme toute
'année.

La délégation OZIA Togo nous permet en outre de gagner en efficacité ; si nous
nous préoccupons surtout de I'achat de matériel et du recrutement des volontaires,
nous bénéficions par ce biais d’'une antenne locale qui prépare le terrain avant
chaque site, nous permettant d’économiser du temps et d’assurer une sécurité
renforcée pour les volontaires.

En effet, des troubles politiqgues sévéres ayant affectés le Togo fin 2004 — début
2005, nous avons pu tout de méme garantir la tenue d’'un camp chantier a Cotonou,
au Bénin. Notre souhait le plus cher étant de pouvoir assurer une continuité dans
notre action, malgré les aléas politiques des zones concernés



II-Nos actions

Les volontaires et le camp chantier

Le recrutement des volontaires est le premier préalable a tout camp chantier.
L’objectif est de réunir ceux-ci dans la plus grande diversité, autant au point de vue
de la nationalité, de I'age que des métiers exercés ou des matiéres étudiées pour les
plus jeunes.

L’essentiel est d’obtenir un groupe cohérent, propre a mener une action efficace
avec les volontaires africains d’OZIA Togo et d’AVAN Burkina, mais aussi a s’intégrer
a la population locale. Un camp chantier demeure avant tout une expérience
humaine, ou le contact avec les enfants puis la population est souvent fort.

La journée type d’'un camp chantier commence par une matinée de cours (8h — 12h),
dispensée pour les éleves du primaire au lycée. Les matiéres enseignées sont
prioritairement les mathématiques et le francais ; mais grace aux compétences de
chacun, les enseignements peuvent se diversifier : SVT, chimie, philosophie,
économie, anglais, chant, cours d’éducation sexuelle (sensibilisation aux IST), etc.

Cours de mathématiques pour les éléves de Terminale



Les apres-midi se déroulent au rythme des activités que nous proposons aux éléves :
chants, danses, jeux...

e

Activités pour les enfants I'aprés-midi

Chaque chantier est cléturé par une kermesse ou les enfants peuvent s’exprimer
(danses, rédactions de piece de théatre, mise en scéne et représentation) ou tout
simplement donner un spectacle avec leur professeur (chants, saynetes, ...). Les
jeux sont également a I'nonneur et les récoltes de lots effectués dans leur pays
respectifs par les volontaires (regles, gommes, stylos, feutres...) permettent de
récompenser tout un chacun.
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Spectacle de danse lors de la kermesse, par les éleves de 4éme

Camps chantiers 2004-2007

Le premier camp chantier organisé par I'association s’est déroulé en ao(t 2004, dans
le village d’Amou-Oblo, dans le centre du Togo. Une quarantaine de volontaires :
togolais, francais, allemand et suisse se sont retrouvés durant un mois pour
dispenser des cours d’été gratuit pour tous.

La réussite de cette premiére tentative, nous a permis de reconduire 'année d’apres
Iinitiative au Bénin (Cotonou) et cela en raison des troubles persistants au Togo.
Toutefois, malgré ce changement, le camp chantier de Cotonou de juillet — ao(t
2005, rassemblant prés de 45 volontaires s’est déroulé dans des conditions idéales.
La vie du groupe a su rapidement trouver son équilibre et celui-ci s’est vite mélé a la
vie du quartier.

En 2006, nous avons pu retourner au Togo en montant, en plus, une autre mission a
Ouagadougou au Burkina Faso. L’année suivante, trois missions d’une vingtaine de
volontaire ont été préparés, au Togo, au Bénin et au Burkina Faso.



Précisons que les camps chantiers offrent la possibilité d’apprendre beaucoup sur soi
en participant a la vie du groupe (répartition des corvées : vaisselle, cuisine, ménage,
etc.) et cela dans un pays étranger, aux coutumes et aux traditions autres, mais

aussi au rythme de vie différent.
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Tour de corvée pour le groupe vaisselle



Derriére I'action humanitaire se cache également la découverte d’'un pays, aspect
plus humain sans doute qu’on ne le pense. Le contact avec les locaux est I'occasion
de partir a la découverte de paysages sans tomber dans le piege du tourisme
outrancier. Le respect de l'autre et de son milieu de vie contribue a I'échange
multiculturel sous I'égide duquel se place notre association.

Beauté du paysage béninois

Tout un pan de culture se trouve la, prét a étre découvert, exploré de fagons
multiples. Par exemple, le Bénin et le Togo constituent le berceau des pratiques
vaudou et il n’est pas rare de croiser un prétre dans la rue ; prétre pour le moins
original, eu égard a son costume et a I'abord bienveillant et terrifiant qu’il inspire a la
fois.

Il est important pour nous de saisir qu'un voyage humanitaire ouvre une dimension
humaine d’échange, autant avec l'autre qu’avec soi : il importe de se tourner vers soi
pour mieux se tourner vers l'autre. L’humanitaire ne signifie pas avec la pitié mais
avec I'lhumain.



Les maitres du vaudou: les Revenants et leur escorte
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Concerts de soutien

Recrutant exclusivement des bénévoles, notre association a eu le souci d’organiser
des concerts de soutien afin de financer des contributions supplémentaires a notre
action, ou tout simplement pour toucher un public de plus en plus large.

Divers concerts ont donc eu lieu dans des bars en France. L’artiste GUEM a
également su faire profité de son talent pour soutenir I'association Ozia, a
Villeubanne en 2007.

Dans le domaine musical, notre objectif reste la mise en place d’un festival annuel de
soutien a [lassociation; en attendant, nous restons sensibles a toutes les
manifestations de ce type susceptibles de nous soutenir, qu’elles se déroulent dans
des bars ou des écoles.

L'asseciation OZia prése

i

xen conc

Quelques concerts lyonnaises
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lll-Nos projets

Les camps chantiers a venir

Nos projets les plus immédiats sont la les camps chantiers au Bénin, au Togo et au
Burkina, devant rassembler environ 80 volontaires au total. A ce niveau, notre action
se poursuit comme les années précédentes: recrutement de volontaires,
organisation de soirées caritatives, etc.

Nos besoins

La base de l'association est assurée par le bénévolat des volontaires qui nous
permet d’assurer une action gratuite sur les camps chantiers. En effet, des
structures d’aide a la scolarisation existent dans les pays concernées ; la plupart du
temps mises en place par les instituteurs et professeurs locaux, elles sont payantes
et dés lors accessibles a une minorité aisée d’éléves.

Toujours dans l'esprit du bénévolat, nous organisons, via les volontaires, des
collectes de matériel scolaire et paramédical dans les écoles et hdpitaux de France.
Toutefois, afin de diversifier I'apport et de le renforcer (achat de frigos pour la
conservation de produits pharmaceutiques, de vaccins dans les dispensaires de
campagne), nous récoltons des fonds. Le but de notre action est d’apporter une aide
humanitaire, c’est-a-dire humaine, mais aussi de compléter celle-ci au maximum par
du matériel qui fait souvent cruellement défaut. Comment un enfant ne pouvant
s’offrir des frais de scolarité pourrait-il acheter un cahier et un stylo ? C’est dans cet
esprit que nous envisageons le traitement de nos fonds.

Précisons bien que l'association est a but non lucratif ; qui plus est, accompagnant
tous les déplacements de volontaires, nous suivons les forces humaines et
matérielles que nous convoyons étape aprés étape. Cette tracabilité est une de nos
forces, quand trop d’organisation pensent contrdler les choses a distance, envoient
trop de volontaires ou n’assurent pas de suivi dans leur action.

Enfin, les fonds mis a notre disposition nous permettent d’engager des actions en
France et de fonctionner. Par exemple, lors des réservations de billet d’avion pour les
volontaires, les compagnies aériennes nous demandent des avances tres élevées
sur les frais de transports. Ce type de frais que nous engageons nécessitent des
fonds sans quoi nous ne pourrions les soutenir.
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IV- Extrait des statuts de I’association Ozia

Article 1 : Dénomination

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une organisation d’échange
international régie par la loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 aolt 1901 ayant
pour nom Ozia.

Article 2 : Objet social

Ozia a pour but de mener des actions d’échange avec plusieurs pays. Celles-ci sont
destinées a promouvoir une interaction entre différentes cultures. L’apport recherché
entre les différentes sociétés est essentiellement culturel et humain. Le contact se
veut sans aucune appartenance religieuse ou politique. Les actions se restreindront
a I'échange, sans prise de partie ni jugement des tendances morales et politiques
des pays en question. L’association, localement, agira donc dans les regles et les
codes du pays d’accueil.

Dans un premier temps, la notion d’échange puisera sa substance dans la mise en
place de soirées, de clubs, d’expositions, de concerts et de festivals, en France et
dans les pays de rencontre. Ces initiatives culturelles et artistiques chercheront a
faire découvrir au pays d’accueil d’autres cultures et d’autres états d’esprits. Les
fonds de I'association seront tirés de partenariats avec la localité et de dons.

Lorsque I'association en sentira le besoin, elle accompagnera ces transferts culturels
par une aide médicale, matérielle et humaine.

L’apport de compétences médicales pourra se coupler de liens entre universités et
hépitaux. L'organisation pourra espérer instaurer et faciliter des procédures d’accueil
d’étudiants ou de travailleurs dans le but de participer a une aide solidaire locale.
L’apport scolaire doit étre recu en temps en tant qu’aide a la scolarisation.
L’association se veut pouvoir donner des perspectives de travail a I'étudiant et a
I'actif, en effectuant des chantiers dits humanitaires dans plusieurs localités.

La possibilité d’aménagement du territoire sera une des pistes suivie par le groupe.
Dans la mesure du possible, un soutien matériel sera apporté a travers les différents
axes, évoqués précédemment.

V- Pour connaitre un peu le Togo

Géographie

Enserré entre le Ghana a I'ouest, le Burkina Faso au nord et la république du Bénin a
l'est, le Togo est compris entre les 6eme et 11eme degrés de latitude nord et les 0 et
deuxiéme degrés de longitude a I'est du méridien de Greenwich.

Il présente la forme d'un corridor long de 650 Km, avec une base qui ne dépasse
guéere 60 Km de bordure sur I'Atlantique (golfe de Guinée). Pays de plaines, plutot
gue de hautes montagnes, le territoire est cependant traversé du sud-ouest au nord-
est par une longue chaine de montagnes et de plateaux qui s'alternent, donnant ainsi
au pays une sorte d'armature. Le principal sommet est représenté par le mont Agou,
avec une altitude de 986m. Outre les plateaux de I'Akposso et de I'Akébou, des
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montagnes telles que I'Adélé, le Fazao et le Malfakassa que bordent les collines de
Bassar, les plaines de L'Oti et de la Kara, constituent des attraits touristiques.

Le Togo jouit d'un climat tropical. Il subit I'influence de la mousson du sud-ouest, vent
océanique humide qui apporte la pluie et celle de I'harmattan, vent sec, mi-froid, mi-
chaud qui engendre la sécheresse. Du sud vers le nord, les températures moyennes
maxima augmentent (Lomé 30°4, Mango 34°); inversement, les températures
moyennes minima diminuent (Lomé 22°8, Mango 13°1). Contrairement a la regle
générale selon laquelle la quantité annuelle de pluie diminue de I'Equateur vers les
tropiques, autrement dit de la zone de forét dense vers le désert, le sud du Togo est
moins arrosé que le nord. Cette anomalie climatique se traduit par la disparition de la
forét dense sur la zone cétiere, ce qui constitue un cas exceptionnel dans le golfe de
Guinée.

La cité (Lomé) est habitée par une mosaique de peuples appartenant a des souches
différentes et comporte une quarantaine d'ethnies. Aprés les Ewé, les Kotokoli
représentent le groupe ethnigue numériquement le plus important du pays. Le Togo
compte aujourd'hui 4 300 000 habitants avec un taux annuel moyen d'accroissement
de 2,9%. Cette population, essentiellement rurale (70% environ), est extrémement
jeune : 70% des Togolais ont moins de 30 ans et 55% moins de 15 ans.

Le Togo en chiffres

Superficie : 56 785 Km?2
Capitale : Lomé

Ses frontieres se composent de:
- 644 Km avec le Bénin

- 126 Km avec le Burkina Faso

- 877 Km avec le Ghana

- 56 Km avec le Golfe de Guinée

Le Togo est divisé en 5 régions :

- MARITIME : 6 100 Kmz?, 927 753 habitants

- PLATEAUX : 15 540 Km?, 662 873 habitants
- CENTRALE : 20 000 Km2, 257 208 habitants
- KARA : 4 490 Kmz2, 280 697 habitants

- SAVANES 8 470 Km?, 311 254 habitants

Densité: 73h / Km?
Langue officielle: Francais
Nature du régime: République (a pouvoir exécutif fort)

P.I.B. (1992): 1,61 milliard de dollars soit 413 dollars par hab.
Budget militaire(1993): 2,8% du PIB.
Le Togo est peuplé de 4.3 millions d'habitants

Population active :
- agriculture 60%
- mines 5%

- industrie 10%

- services 25%
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L’industrie :

L'industrie miniere des phosphates est la principale source de revenus a
I'exportation. Le Togo est le 5éme producteur mondial. Les réserves de phosphates
de haute qualité sont estimées a 260 millions de tonnes. Dans le cadre du
programme de redressement économique, le gouvernement togolais prépare, avec
I'aide de la Banque Mondiale, la privatisation de I'Office Togolais des phosphates.

L'hydroélectricité constitue un des atouts industriels du Togo. Le barrage de
Nangbeto sur le fleuve Mono, qui sert de frontiere avec le Bénin, a produit 260
millions de kWh en 1988 et 170 millions en 1994. Un second barrage est envisagé
sur le méme fleuve, en liaison avec le Bénin. |l devrait produire 400 millions de kWh.

Le secteur informel :

Il occupe une place significative dans I'économie togolaise. S'il a toujours existé,
I'évolution économique et financiére des trois dernieres années en a encore
accentué l'effet : a la suite des licenciements des entreprises publiques et des
privatisations, de la greve générale, de la réduction des effectifs dans les
administrations, I'informel emploie environ 23% de la population active de plus de 14
ans.

Sa part dans le PIB en 1994 était évaluée a 30.3% minimum. La majorité des
activités informelles reléve des services et est exercée par des femmes. L'autre
secteur important est celui de I'artisanat pour lequel lI'acces a I'emploi passe par le
biais de I'apprentissage. L'informel assure 80% de la formation des Togolais engagés
dans un métier technique.

La monnaie togolaise :
Franc CFA, émise par la BCEAO, qui est installée a Dakar (Sénégal). Le franc CFA
est convertible avec 'euro a un taux de change fixe 1euro=660 francs CFA.

Démographie

Population 4.26 millions d'habitants

Taux de croissance de la population  3.59%

Densité de la population 72 habitants au Km?2

Taux de natalité 47.3 pour mille

Taux de mortalité 11.39 pour mille

Espérance de 57 ans (femmes : 55 ans , hommes : 59 ans)
Population de -15 ans 49%

Population de +65 ans 2%

Taux de mortalité infantile 88.9 pour mille

Taux de fécondité 6.9 enfants par femme

Aide publique au développement.( brut, en millions de $ US)

1998 1989 1990 1991 1992
Bilatéral 149.4 115.0 161.7 139.3 143.6
France 82.2 48.1 96.9 77.8 64.5
Allemagne 26.8 30.6 36.6 25.4 48.6
Etats-Unis 8.0 15.0 10.0 18.0 11.0
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Japon 9.7 15.6 9.3 8.8 1.9

Multilatéral 84.6 98.7 111.0 82.9 96.0
BIRD/AID 49.0 39.0 31.0 48.0 32.4
BAD/FAD 1.4 18.1 0.1 2.0 3.9
CEE 10.3 7.7 40.7 14.6 36.0
Total 234.0 213.7 272.7 222.3 239.7

Le Togo reste fortement dépendant de l'aide extérieure qui représente plus de 25%
des dépenses publiques et 90% des dépenses d'investissement. Le souci principal
du gouvernement consiste donc a tenter de lever rapidement le risque pays pesant
sur le Togo, ceci afin de rétablir un climat de confiance propre a générer le retour des
investissements étrangers et a débloquer les sources de financement extérieur.

En effet, la COFACE a évalué, en 1997, le risque des investissements au Togo,
comme étant modeéré a court terme et tres élevé a long terme.

Le montant total des aides de la Banque Mondiale au Togo s'éleve a 110 millions de
USD. Presque 19 millions d'USD seront octroyés pour I'entretien des infrastructures,
et 40 millions d'USD seront utilisés pour restructurer les banques, les compagnies
d'assurance et les autres institutions financieres. L'Aid (Association Internationale
pour le Développement), filiale de la BIRD, a aussi décidé d'allouer une aide pour les
écoliers togolais, pour donner aux écoles 500 000 manuels scolaires.

Les salaires :

Au Togo, la loi assure a tous les travailleurs un salaire minimum : le SMAG (salaire
minimum agricole garanti) pour le secteur agricole et le SMIG (salaire minimum
interprofessionnel garanti) pour les autres secteurs d'activite.

SMIG taux mensuel

premiére classe : 13 757 FCFA
deuxiéme classe : 15 130 FCFA
troisieme classe : 16 506 FCFA

SMAG taux mensuel

premiére classe : 13 760 FCFA
deuxiéme classe : 15 130 FCFA
troisieme classe : 17 886 FCFA

VI- Annexes

Crédits photographiques :
Toutes photos : droits de reproduction réservés (Lionel Pupin®©)

16



